
Determina n.ro 736 del 19/11/2025 - Pagina 1 di 5

Registro settore
74 del 19/11/2025

Registro generale
736 del 19/11/2025

ORIGINALE

     
            

          CITTA' DI SERSALE
                         Provincia di CATANZARO

AREA 2: Finanziaria e Personale

DETERMINAZIONE

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER 
ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI DI 
VIGILANZA - AREA DEGLI ISTRUTTORI - PRIMO DIFFERENZIALE STIPENDIALE

CIG:

IL RESPONSABILE DELL'AREA

    

Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 24 febbraio 2025, esecutiva, è 

stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027; 

- con Deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 24 febbraio 2025, esecutiva, 

è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027; 

- con Deliberazione di Giunta comunale n. 25 del 15 aprile 2025, esecutiva, è 

stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027;
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Dato atto che il piano occupazionale prevede, tra l'altro, per l'anno 2025, la 

copertura di n.2 posto di Istruttore di Vigilanza ex categoria C, a tempo parziale 

(50%) e indeterminato, primo differenziale stipendiale;

Considerato che:

- in materia di mobilità obbligatoria sono stati regolarmente posti in essere gli 

adempimenti relativi alla mobilità tra Enti di cui all'art. 34-bis del D. Lgs. 

165/2001 e s.m.i.;

- non si è proceduto con la mobilità volontaria come previsto dall'art. 3 comma 8 

della L.56/2019 che dispone: “Fatto salvo quanto stabilito dall'articolo 1, comma 

399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al fine di ridurre i tempi di accesso al 

pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2024, le procedure concorsuali bandite 

dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n.165, e le conseguenti assunzioni possono essere 

effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del 

medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001“;

Visto il Decreto sindacale del 29/03/2023, n. 8, prot. n.1086, è stata conferita allo 

scrivente la Responsabilità dell'Area Finanziaria e Personale;

Richiamata, in particolare, la sottosezione fabbisogni di personale del PIAO 

2025-2027, approvata con Deliberazione di Giunta comunale n. 25 del 15 aprile 

2025, esecutiva e successivamente aggiornata con Deliberazione di Giunta 

comunale n. 72 del 31 luglio 2025, esecutiva ove è stata prevista nel Piano 

Occupazionale 2025 l'assunzione di due unità, area degli istruttori, a tempo 

parziale (50%) e indeterminato, primo differenziale stipendiale, da assegnare 

all'Area Vigilanza;

Preso atto dell'ulteriore aggiornamento della sez. 3.3 del PIAO approvato con 

Delibera di Giunta Comunale n.108 del 13/11/2025;

Ritenuto che per sopperire alla carenza di personale che si registra presso 

l'Ufficio di Polizia Locale, questo Ente debba procedere all'assunzione di nuovo 

personale da assegnare al predetto Ufficio in aderenza agli atti di programmazione 

dell'Ente relativi alle assunzioni di personale di cui, da ultimo, alla sottosezione 

fabbisogni di personale del PIAO 2025-2027;

Dato atto che si intende procedere alle assunzioni programmate, mediante Concorso 

Pubblico per soli esami (scritto, orale ed eventuale preselezione);

Rilevato che con le nuove assunzioni in oggetto sono rispettati i vincoli di spesa 

del personale di cui all'art. 1 comma 557-quater della L. 296/2006 (media del triennio 

2011-2013);

Riscontrata pertanto la necessità e l'opportunità di attivare la procedura per 
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l'assunzione del suddetto personale e contestualmente approvare il relativo bando di 

concorso, secondo le disposizioni introdotte dal decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80;

Vista la Legge 18 agosto 1990 n. 241, Legge sul Procedimento Amministrativo;

Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Visto il Decreto del Presidente Della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 

ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R. 82 del 16 giugno 2023;

Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro relativi al personale 

dell'area Funzioni Locali;

Richiamati, in particolare, gli artt. 107 e 109 del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 

inerenti il conferimento di funzioni e responsabilità ai responsabili dei servizi;

Visto il PIAO alla Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”, approvato con 

Deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 15 aprile 2025, esecutiva e ss.mm.ii.;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale di contabilità;

Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente regolamento sull'accesso agli impieghi;

Visto il testo dell'avviso e ritenuto di provvedere in merito;

Tanto premesso e considerato

DETERMINA

1. Di approvare l'avviso di selezione pubblica per la copertura di n.2 posto di 

Istruttore di Vigilanza Area Istruttori - ex categoria C, a tempo parziale 

(50%) e indeterminato, primo differenziale stipendiale il cui testo è allegato 

alla presente determinazione quale parte integrante;

2. Di precisare che si provvederà con separato atto alla nomina della 

commissione giudicatrice e all'impegno della spesa per il compenso da 

corrispondere ai suoi componenti;

3. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-

contabile di cui all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la 

regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, 
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legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è 

reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 

responsabile del servizio;

4. Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della 

pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 

2013, n. 33;

5. Di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile 

del procedimento è il Dott. Salvatore Borelli;

6. Di stabilire che la presente determinazione:

 e' esecutiva dal momento dell'apposizione del parere tecnico;

 va inserita nel fascicolo delle determinazioni, tenuto presso l'Area 

Finanziaria e Personale;

 va pubblicata all'albo pretorio di questo Ente per 15 giorni 

consecutivi. 
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Parere di Regolarità Tecnica
AREA 2: Finanziaria e Personale
Il responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell'art. 147-bis del D.lgs n. 267/2000 la regolarità tecnica e la 
regolarità e correttezza dell'azione amministrativa.

  Sersale, lì 19/11/2025 Il Responsabile dell'Area
DOTT. SALVATORE BORELLI

Il responsabile del procedimento interessato attesta la regolarità tecnica dell'istruttoria ai sensi dell'art. 6 lettera a) della 
Legge n. 241/1990.

  Sersale, lì 19/11/2025 Il Responsabile del Procedimento
DOTT. SALVATORE BORELLI

Parere di Regolarità Contabile
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi 
dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, 
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia: 
PARERE FAVOREVOLE

  Sersale, lì 19/11/2025 Il Responsabile del servizio Finanziario
DOTT. SALVATORE BORELLI

  Sersale , lì Il Responsabile del Servizio Finanziario
  

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi dell'art. 151, 
comma 4, del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267.

Pubblicazione
La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio e vi resterà affissa per 15 giorni consecutivi.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;
L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, 
nonchè al regolamento per l'accesso agli atti.
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